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«О Совете по работе с женщинами и детьми
при Астраханском областном правлении ВОС»
 

I. Общие положения
1.1. Совет по работе с женщинами и детьми при АОО ВОС (далее - Совет) создан в целях объединения усилий и обеспечения согласованных действий заинтересованных структур в системе ВОС, учреждений, общественных организаций и объединений, и иных организаций в решении вопросов улучшения положения женщин-инвалидов по зрению, состоящих на учете в ВОС, их семей, а также иных женщин, работающих в системе ВОС, семей, в составе которых имеются женщины и дети-инвалиды по зрению. Совет является совещательным и консультативным органом при АОО ВОС.
1.2. Совет в своей работе руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Уставом ВОС и другими нормативными актами ВОС, а также настоящим Положением.
1.3. Совет создается на период полномочий Правления АОО ВОС.
1.4. Состав Совета утверждается на заседании Правления при АОО ВОС.
1.5. Совет работает в тесном взаимодействии с другими Советами, образованными при при АОО ВОС.
 
II. Задачи и функции Совета
2.1. Основными задачами Совета являются:
2.1.1. Содействие в решении вопросов, связанных с решением проблем активизации работы с женщинами-инвалидами по зрению, вовлечению их в общественную деятельность; 
2.1.2. Содействие в социальной, экономической и правовой защите женщин - инвалидов по зрению состоящих на учете в ВОС, их семей, а также иных женщин, работающих в системе ВОС, семей, в составе которых имеются женщины и дети-инвалиды по зрению;
2.1.3. Содействие в решении вопросов по охране материнства и детства в системе ВОС, сохранении и укреплении семьи;
2.1.4. Содействие в оказании помощи в быту, материальной помощи, психологической и моральной поддержке, в первую очередь, тотально слепым женщинам, семьям с двумя и более инвалидами, семьям, имеющим детей-инвалидов;
2.1.5. Разработка и внесение на рассмотрение Правления АОО ВОС предложений по проблемам женщин, материнства, детства в системе ВОС.
2.2. Совет выполняет следующие функции:
2.2.1. Определяет основные направления деятельности Совета во исполнение своих целей и задач;
2.2.2. Ведет учет женщин-инвалидов по зрению состоящих на учете в ВОС, их семей, а также иных женщин, работающих в системе ВОС, семей, в составе которых имеются женщины и дети-инвалиды по зрению;
2.2.3. Анализирует состояние материально-бытовых и других условий жизни женщин-инвалидов по зрению и их семей, готовит предложения по улучшению данных условий для рассмотрения на заседании Правления АОО ВОС;
2.2.4. Поддерживает связи с Министерством здравоохранения АО и Министерством труда и социальной защиты АО и другими органами государственной власти по вопросам женского движения в Астраханской области;
2.2.5. Поддерживает контакты с женскими общественными организациями, находящимися на территории Астраханской области;

III. Права Совета
3.1. Совет имеет право:
3.1.1. Осуществлять взаимодействие и сотрудничество с советами, созданными при Правлении АОО ВОС;
3.1.2. Запрашивать и получать через Аппарат управления АОО ВОС необходимые для своей работы сведения, а также при необходимости приглашать на заседания Совета руководящих работников и специалистов Аппарата управления АОО ВОС, хозяйственных обществ и учреждений ВOC, заинтересованных в рассмотрении вопросов, выносимых на заседания Совета и заслушивать их информацию по вопросам работы Совета.
3.1.3. Привлекать специалистов различного профиля в качестве экспертов и консультантов;
3.1.4. Вносить в установленном порядке предложения в нормативные акты ВОС по вопросам улучшения положения женщин-инвалидов по зрению, состоящих на учете в ВОС, их семей, а также иных женщин, работающих в системе ВОС, семей, в составе которых имеются женщины и дети-инвалиды по зрению.
 
IV. Порядок работы Совета
4.1. Работой Совета руководит председатель Совета, назначаемый правлением АОО ВОС.
4.2. Председатель Совета:
- координирует и направляет работу Совета;
- распределяет обязанности между членами Совета;
- открывает и ведёт заседания Совета;
- утверждает планы Совета;
- привлекает к работе Совета экспертов, консультантов, специалистов, общественных деятелей, необходимых для работы Совета;
- подписывает протоколы заседаний Совета.
4.3. В отсутствие председателя работой Совета руководит заместитель председателя Совета.
4.4. Совет работает по утвержденному годовому плану, который принимается на заседании Совета и утверждается председателем Совета.
4.5. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Советом могут проводиться внеочередные заседания.
4.6. Заседание Совета является правомочным, если на нем присутствует более половины его членов.
4.7. Решения по всем вопросам принимаются Советом коллегиально, простым большинством голосов от присутствующих на заседании членов Совета и оформляются протоколом заседания Совета. В отдельных случаях решения Совета могут быть приняты без проведения заседания членов Совета их заочным голосованием (опросом) с последующим надлежащим оформлением протокола.
4.8. Ход и результаты заседаний Совета оформляются протоколами, нумерация которых начинается с организационного заседания Совета, проводимого после утверждения состава Совета правлением АОО ВОС.
4.9. О своей работе Совет ежегодно информирует правление АОО ВОС.

V. Заключительные положения
5.1. Изменения и дополнения в Положение о Совете могут быть внесены только Правлением АОО ВОС по предложению председателя Совета, утверждённому на заседании Совета.
5.2. Совет ликвидируется постановлением Правления АОО ВОС.

