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                                                                                                      Утверждено

                                                                                                      правлением    Астраханской

                                                                                                         областной организации ВОС 

                                                                                                         20.05.2021г.
Положение

о Совете молодёжи и развитию информационных технологий 

при правлении Астраханской областной организации ВОС
1. Общие положения
       1.1.  Совет по делам молодёжи и развитию информационных технологий (далее – Совет) создается при Астраханском областном правлении ВОС (далее – АОО ВОС) как его консультативный орган для формирования и реализации концепции молодежной политики ВОС, для более активного вовлечения молодых инвалидов по зрению в общественную деятельность ВОС, для содействия нравственному, профессиональному, интеллектуальному и физическому развитию молодых инвалидов по зрению, их комплексной реабилитации и интеграции в современное общество, для привлечения различных организаций, не входящих в структуру ВОС, частных лиц к решению проблем молодых инвалидов по зрению, а также внедрению и развитию информационных технологий.
       1.2.  В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Астраханской области, нормативными актами Правительства РФ и Правительства Астраханской области, Конвенцией ООН о правах инвалидов, Уставом ВОС, нормативными актами ВОС, настоящим Положением и несет перед АОО ВОС ответственность за выполнение задач, возложенных на Совет молодежи.
2. Основные цели и направления деятельности Совета 
Основными целями и направлениями деятельности Совета являются:
          2.1. Участие в формировании и реализации концепции молодежной 

политики ВОС.
       2.2. Активное вовлечение молодых инвалидов по зрению в общественную деятельность ВОС.
2.3. Содействие в реализации прав инвалидов по зрению.
         2.4. Содействие нравственному, профессиональному, интеллектуальному и физическому развитию молодых инвалидов по зрению, их комплексной реабилитации и интеграции в современное общество.
               2.5.   Содействие  во  внедрении и развитии информационных технологий.

        2.6. Содействие в повышении компьютерной грамотности и владении современными сенсорными  устройствами для всех членов ВОС.
   2.7.Взаимодействие с коррекционными общеобразовательными учреждениями.
   2.8. Содействие широкой пропаганде молодежного движения ВОС с целью:
- создания позитивного отношения к незрячим российским гражданам и улучшения их положения в обществе;

- привлечения внимания гражданского общества к потенциалу молодых инвалидов по зрению.
3. Основные задачи Совета 
3.1. По поручению руководства принимает участие в планировании, разработке и реализации программ (планов), мероприятий в сфере молодежной политики и развитию информационных технологий.

3.2. Содействовать получению молодыми инвалидами по зрению среднего и высшего образования.

3.3. Оказывает содействие местным организациям ВОС в работе по включению в районные программы мероприятий по участию инвалидов по зрению в реализации молодежной политики и развитию информационных технологий.

3.4. Принимает возможные меры (по ходатайству МО ВОС и АОО ВОС) по реализации данных программ с обеспечением полного финансирования этих мероприятий.

3.5. Принимает участие в подготовке, проведении научно-практических конференций, «круглых столов», публичных дискуссий и других мероприятий по проблемам реабилитации и интеграции молодых инвалидов, их образования, художественного творчества и досуга, а также по другой тематике (в рамках компетенции Совета молодежи), проводимых ВОС, а также проводимых другими организациями, учреждениями, СМИ.
3.6. Определяет круг структур в органах власти и управления, организациях, научных и других учреждениях, союзах, фондах частных лиц, коммерческих структурах (в том числе зарубежных и международных) для налаживания связей и последующего взаимодействия по кругу вопросов, входящих в компетенцию Совета молодежи.

3.7. Вносит на рассмотрение Совета по делам молодёжи при ЦП ВОС предложения по изменению и дополнению в законодательные и нормативные правовые акты Российской Федерации по реализации молодежной политики в России.
3.8. Участвует в разработке решений и рекомендаций АОО ВОС по вопросам, входящим в компетенцию Совета молодежи. 
3.9. Готовит рекомендации и предложения по совершенствованию работы с молодыми инвалидами по зрению по вопросам, входящим в компетенцию Совета молодежи.
3.10. Способствует распространению положительного опыта работы Совета по делам молодежи при АОО ВОС по вопросам, входящим в компетенцию Совета молодежи.
3.11. Участвует в разработке прогнозов и перспективных направлений развития молодежного движения ВОС, выявляет ключевые интересы молодых инвалидов по зрению.
3.12. Принимает участие в обеспечении молодым инвалидам по зрению возможностей использования своего потенциала для осуществления общественной деятельности на благо Всероссийского общества слепых и российского общества в целом.
3.13. Участвует в организации взаимодействия районных молодёжных образований инвалидов по зрению и координирует их действия.
3.14. Поддерживает связь с организациями и учреждениями, фондами, коммерческими структурами, участвующими в молодежном движении, принимает участие (по возможности) в проводимых ими мероприятиях.

3.15. Участвует в подготовке соглашений, договоров и программ по сотрудничеству ВОС с другими организациями в сфере молодежной политики, в том числе в осуществлении межрегиональных связей.

3.16. Содействует привлечению предпринимательских и других структур к участию в финансировании проводимых проектов с участием молодых инвалидов по зрению.

3.17. Содействует  повышению квалификации молодых работников ВОС в сфере реабилитации инвалидов по зрению.

3.18. Способствует формированию позитивного общественного мнения о работе организаций, учреждений и хозяйственных обществ ВОС в рамках молодежного движения ВОС.
3.19. По поручению руководства АОО ВОС принимает участие в рассмотрении предложений, заявлений и жалоб граждан в пределах компетенции Совета и готовит предложения по итогам их рассмотрения.

3.20. Оказывать помощь в написании Грантовых проектов, субсидий.
4. Права Совета 
Для выполнения возложенных задач Совет имеет право:
4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от организаций, учреждений и хозяйственных обществ ВОС информацию, материалы и документы, необходимые в работе Совета.
    4.2. Приглашать на заседание Совета руководителей и представителей учреждений ВОС, представителей структурных подразделений Аппарата управления ВОС, предприятий и организаций ВОС, ответственных за работу с молодыми инвалидов по зрению, для заслушивания их информации по вопросам, входящим в компетенцию Совета.

        4.3.  Привлекать к работе Совета  специалистов, консультантов, экспертов из организаций, имеющих соответствующий профиль деятельности, как на разовой, так и на постоянной основе.
5. Формирование, состав, структура и порядок работы Совета 
5.1. В состав Совета входят инвалиды по зрению, руководители и специалисты организаций, учреждений и хозяйственных обществ ВОС, а также представители других организаций, имеющие опыт реабилитационной работы с инвалидами по зрению и занимающихся вопросами молодежной политики в ВОС

5.2. Членами Совета могут быть лица в возрасте до 45 лет, являющиеся членами ВОС.
5.3.  Председатель Совета утверждается на заседании правления АОО ВОС. Заместитель председателя Совета избирается на заседании Совета открытым голосованием простым большинством голосов.

5.4. Количественный и персональный состав Совета утверждается на заседании Правления АОО ВОС.

5.5. Включение в состав Совета и исключение из него осуществляется на основании Постановления Правления АОО ВОС.

5.6. Совет вправе выходить на Правление АОО ВОС с предложением о выводе из его состава любого члена на основании:

- нарушения требований настоящего Положения;

- уклонения от участия в работе совета, невыполнения его решений;

- совершения действий, препятствующих выполнению принятых советом решений или дискредитирующих эти решения.

5.7. При необходимости заседания Совета могут проходить в режиме Online с использованием современных информационных технологий..

6. Порядок прекращения деятельности Совета
6. 1.  Срок полномочий Совета соответствует сроку полномочий постоянно действующего руководящего органа АОО ВОС (Правление АОО ВОС).
6.2. В случае необходимости досрочное прекращение деятельности Совета осуществляется решением Правления АОО ВОС

